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In het kader van de week van de jeugdzorg wilde ik eens kennis maken met de
residentiéle opvang. Naast terechte aandacht voor de wachtlijsten is het ook goed zicht
te krijgen op de verdere doorstroming. Helaas konden de mensen van Rentray hier
weinig inzicht in geven omdat vraag en aanbod nu nog via het Rijk lopen, dit gaat
gelukkig veranderen. Rentray is een Jeugdzorg®™"s instelling voor jongeren met ernstige
gedragsproblemen.

Ik liep de stage samen met een wethouder uit Oldebroek, dhr. Maat. Dat bleek al snel
een goede combinatie. Gemeenten en Provincie werken heel veel samen en moeten de
hulpverlening ook goed op elkaar laten aansluiten. Dhr. Maat leverde veel praktijk
voorbeelden aan waar hij zoal tegenaan loopt, dat was een welkome aanvulling!

De stage was bij Rentray goed voorbereid, er was een actief en afwisselend programma
voor ons in elkaar gedraaid. Na een hartelijk ontvangst konden wij meelunchen met een
meidengroep die qua behandeling al in een afrondende fase zat. Eerlijk gezegd vond ik
dit ook wel prettig. Je voelt je als buitenstaander toch wel ietwat ongemakkelijk om zo
maar binnen te komen vallen. Het zou ervaren kunnen worden al een inbreuk op de vaak
fragiele veilige situatie. Dat was gelukkig geenszins het geval. Er werden door de meiden
een paar droge opmerkingen gemaakt dat de lunch er nu wel heel feestelijk uit zag en
verder was het gewoon gezellig. Hoewel ik heel nieuwsgierig was naar de persoonlijk
situaties van de meiden heb ik daar bewust niet naar gevraagd.

Na de lunch sloten wij vervolgens aan bij een kookklasje. Dat vond ik echt een
ontspannen manier om even een beeld te krijgen van de kinderen die hier opgevangen
worden. De keuken en de manier van werken was trouwens zeer professioneel. Daardoor
is het ook mogelijk dat deze keuken als bedrijfsrestaurant kan functioneren.

De manier van werken zorgt er ook voor de kinderen weer een gevoel van eigenwaarde
kunnen ontwikkelen, door gerechten te bereiden waar zij trots op kunnen zijn.

Daarna hebben wij nog uitgebreid uitleg gehad over de lessen die de jongeren krijgen
aangeboden en over de lesmethoden. Daaruit kwam duidelijk naar voren dat iedereen,
docenten, therapeuten, dit met zeer veel enthousiasme doen. Dat er goed gekeken wordt
naar nieuwe ontwikkelingen binnen hun vakgebied waardoor er voor de kinderen een
optimaal aanbod is. Daarnaast worden niet alleen de kinderen behandeld maar ook bv
het gezin waar het kind uiteindelijk weer in zal terugkeren, indien dit aan de orde is.
Goede zaak!

Er is jammer genoeg nog onvoldoende inzicht in het percentage, dat het dankzij de
behandeling bij Rentray ook echt haar of zijn leven verder kan opbouwen. Er wordt wel
aan gewerkt deze informatie boven water te krijgen.

Een dag is natuurlijk nooit voldoende om een compleet beeld te krijgen van een
instelling. Wat mij vooral van deze dag is bij gebleven is hoe belangrijk het is dat mensen
die in een instelling als Rentray werken dit vol overgave kunnen doen. Naast
professionaliteit is motivatie een vereiste. Het lijkt een open deur maar het is wel goed te
zien dat dit zeker bij Rentray het geval is!

Daar zal het dus zeker niet aan liggen. Het is aan de verschillende overheden en de
politiek om zaken beter te stroomlijnen. Daar kan ik ook nog een heel betoog over
houden maar dat zal ik u nu besparen. Ik hoop dat ik volgend jaar, tijdens een stage,
kan concluderen dat er grote stappen in de goede richting zijn gezet!
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